
ANUNCIO

Habiéndose  aprobado  por  Resolución  de  Alcaldía  de  fecha  03  de  mayo  de  2024  listado 
provisional de candidatos admitidos y excluidos para la creación de una Bolsa de Trabajo para la 
provisión  de  8  plazas  de  ALUMNO/A-TRABAJADOR/A del  programa  de  recualificación  y 
reciclaje  profesional 2023  denominado “MOLINA,  UN  ENTORNO  SALUDABLE  DE 
SOCIALIZACIÓN II”  adscrito  al CERTIFICADO DE PROFESONALIDAD EOCB0208 del  área 
profesional de ALBAÑILERIA Y ACABADOS de la familia profesional de EDIFICACIÓN Y OBRA 
CIVIL. Se abre un plazo de TRES DÍAS HÁBILES, contados a partir del día siguiente al de la 
publicación  del  listado  en  el  tablón  de  anuncios  municipal,  para  la  presentación  de 
ALEGACIONES, se convoca a todos los candidatos para la realización del  ejercicio práctico 
eliminatorio y se nombra tribunal al efecto. 

LISTADO PROVISIONAL PROCESO SELECCIÓN PARA LA CREACIÓN DE UNA 
BOLSA DE TRABAJO PARA LA PROVISIÓN DE 8 PLAZAS DE ALUMNO/A-

TRABAJADOR/A PROGRAMA DE RECUALIFICACIÓN Y RECICLAJE PROFESIONAL

Registro DNI/NIE Nombre y Apellidos Admitido/excluido

2024-E-RC-773 ****6573* MOKHTAR ELKTAMI
Admitido

2024-E-RC-775 ***3186** JAVIER MEGINO RUBIO
Admitido

2024-E-RC-784 ***3899** DANIEL SERRANO SANZ
Admitido

2024-E-RC-794 ***6333** CARMEN VALLE HERAS
Admitido

2024-E-RC-804 ****5612* HICHAM BERRADA
Admitido

2024-E-RC-807 ***8601** CARMEN LÓPEZ ARENAS
Admitido

2024-E-RC-815 ***9508** LUIS MIGUEL FERNÁNDEZ CASERO
Admitido

2024-E-RC-824 ***1379** JANNERY DIAZ DICENT
Admitido

2024-E-RC-841 ***4575** RAUL TRILLO REYES
Admitido

2024-E-RC-848 ***4855** MARÍA RUIZ MADRID
Admitido

2024-E-RC-849 ****5354* RACHIDA EL KASMI
Admitido

2024-E-RC-852 ***1386** SARA BALLESTEROS HERRANZ
Admitido

2024-E-RC-858 ***6469** FRANCISCO JAVIER MATEO CASO
Admitido

2024-E-RC-859 ***9295** FRANCISCO ALAMEDA LÓPEZ
Admitido

2024-E-RC-862 ***5643** CATALINA CHACON HIGUERAS
Admitido

2024-E-RC-863 ***6672** JAVIER CATALAN ROMERO
Admitido

2024-E-RC-864 ****7574* ABDESLAM JEBARI
Admitido

2024-E-RC-866 ***6610** FELIX SÁNCHEZ GÓMEZ
Admitido

2024-E-RC-869 ****8868* LINA MARÍA JIMÉNEZ SANABRIA
Admitido

2024-E-RC-871 ****9796* FLORINA MARZEA
Admitido

2024-E-RC-881 ****9824* SERGIO ARTURO NOVOA VALDÉS
Admitido

2024-E-RC-882 ***4999** FRANKLIN JOSEPH CAICEDO VILLEGAS
Excluido  (1)

2024-E-RC-885 ****5795* DALIA LOURDES CORTEZ VELA
Admitido

2024-E-RC-886 ****6844* MIRIAM PAZ URREA
Admitido

2024-E-RC-897 ***6333** MARIA DEL CARMEN GAONA HERRANZ
Excluido  (2)

2024-E-RC-903 ****1080* MOHAMED BENSERGHIN
Admitido
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Excluido  (1) Base tercera c) “Tener cumplidos veinticinco años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación f
orzosa. Sólo por ley podrá establecerse otra edad máxima, distinta de la edad de jubilación forzosa, para el acceso al empleo  
público. Se considerará que una persona tiene 25 años cuando cumpla tal circunstancia el último día de finalización plazo para 
la presentación de Instancias.”

Excluido (2) Base tercera g) “Ser desempleados/as, entendiendo por tales a las personas demandantes de empleo no ocupados/as  
registrados/as  en  las  Oficinas  de  Empleo  y  Emprendedores  de  la  Consejería  competente  en  materia  de  empleo  y  que  estén  
disponibles para el empleo. Esta condición deberá mantenerse en el momento de presentación de solicitudes e incorporación al  
Programa RECUAL con la formalización del contrato” No aporta Fotocopia de la tarjeta de demanda de empleo, actualizada a la fecha 
de presentación de la solicitud

Se concede un plazo de 3 días hábiles para presentación de reclamaciones y se 
permite  continuar  dentro  del  proceso  selectivo  a  los  interesados  que  presenten 
reclamación  hasta  la  resolución  de  incidencia  por  el  tribunal  y  aprobación  de  listado 
definitivo

Designación de los miembros del Tribunal de selección 

 Miembro Identidad

Presidente SONIA MATEO VEGA

Suplente VICTOR MARIFIL ESCUDERO

Vocal CONCEPCIÓN CARRASCO IBAR
ROSARIO SERRANO ESTABLES
RAQUEL CHECA MARTIN

Suplente ANTONIO BERMEJO HERRANZ
VICENTE MARTINEZ DÍEZ

Secretario MARÍA RODRIGO MUNICIO

Suplente ANA MARÍA GIL ZAMORA

CONVOCATORIA PARA EJERCICIO PRÁCTICO.

Se convoca a todos los candidatos admitidos  a realizar la primera fase del 
proceso  selectivo  según  establece  la  base  sexta  de  la  convocatoria,  para  realizar  el 
ejercicio práctico  en los salones municipales del espacio Anida-Coworking  sitos en C/ 
Enseñanza  1  Bajo  Izquierda  de  Molina  de  Aragón  (Antiguo  Centro  Social  Caja 
Guadalajara)  el  Jueves  9  de  mayo  a  las  8,15  horas  provistos  de  identificación 
personal.

base sexta de la convocatoria: “A.- Fase de realización de un ejercicio práctico.-  todos los/as aspirantes admitidos/as 
conforme a lo referido en la base Quinta serán convocados/as a la realización de un ejercicio práctico. 

El ejercicio práctico versará sobre las aptitudes de los/as aspirantes para el desempeño de las funciones propias  
de los puestos de Alumno/a-Trabajador/a del Programa RECUAL, se valorará la comprensión oral y escrita. Consistirá en responder  
a 5 preguntas cerradas o con 3 ó 4 respuestas alternativas, que puntuará 2 puntos cada una y en la que solo una de ellas será la  
correcta, sin que resten las respuestas erróneas. Las preguntas valorarán la comprensión oral básica narrativa o de ejecución de  
instrucciones. El tiempo de duración global de la prueba será de 30 minutos. 

El objetivo es que los aspirantes seleccionados puedan cursar con aprovechamiento los módulos teóricos y prácticos de 
la especialidad.

El Tribunal de Selección tendrá facultades para determinar el número de respuestas correctas que supongan la  
superación de la prueba.

La puntuación máxima de esta fase no podrá exceder de 10 puntos.
Será eliminatorio para todos los aspirantes que no superen los 5 puntos, no formando parte de la bolsa de empleo.”

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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